合同中的预算模板（开增值税发票的项目）

【特别提示】
对于开增值税发票的项目，后续拨款时，若合同中没有约定预算，科研绩效上限为40%；若合同中有约定预算，按合同中约定的预算比例入账。

金额单位：万元
	序号
	预算科目名称
	预算（2/3/4项填写百分比即可）

	1
	学校管理费
	4%	Comment by yaott: 根据《北京大学人文社科科研经费管理办法》，每个项目必须分配4%的学校管理费。若甲方的《经费管理办法》中明确规定不得提取任何管理费，需通过OA系统向社科部及相关主管校长提交免除学校管理费的申请。

	2
	科研绩效（人员费）	Comment by 法学院: “科研绩效（人员费）的发放对象是校内事业编老师。
	N%（不设上限）

	3
	劳务费	Comment by 法学院: 劳务费的发放对象是校外专家、在校研究生、博士后、访问学者、项目聘用职工和临时聘用人员。
	N%（不设上限）

	4
	其他科研业务费	Comment by 法学院: 其他科研业务费包括资料费、数据采集费、会议/差旅/国际合作、设备费、印刷出版费等；这些费用不必做具体拆分，后续可以打通使用。
	N%（不设上限）

	5
	总经费
	    万元



[bookmark: _GoBack]注：
1.增值税不用单列，拨款时会等比例扣除。管理费+科研绩效+劳务费+业务费=100%即可;【若开票内容为课题费、科研经费、技术服务费、技术咨询费、技术开发费为3%；若开票内容为“会议费”，则税点为6%】
2.若项目涉及外包，因外包的费用只能从业务费中拨，合同预算中需预留出足够的业务费；
3.若项目涉及外协，合同预算中需单独列明外协的费用；
4.外包和外协的费用均不能超过合同总金额的50%。
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